Regulamin Zarzadu Fundacji Centrum Solidarnosci

Zarzad Fundacji Centrum Solidarnosci jest organem wykonawczo-zarzadzajacym Fundacji:
1. Kieruje catoksztaftem dziatalnosci Fundaciji,

2. Dziata na podstawie Statutu oraz niniejszego Regulaminu,

3. Zajmuije sie pozyskiwaniem funduszy na dziatalno$¢ statutowsg Fundacji,

4. Reprezentuje Fundacje na zewnatrz,

5. Za swoja prace ‘odpowiada przed Rada Fundacji.

§1
1. Zarzad wybierany jest przez Rade Fundacji.
2. Do realizacji zadan statutowych, Zarzad moze zatrudniaé¢ pracownikéw na umowe o prace i umowy
cywilno-prawne a takze powota¢ Dyrektora odpowiadajgcego przed Zarzagdem.

§2
1. Do skfadania oswiadczen woli, zaciggania zobowigzan majgtkowych i decyzji finansowych w imieniu
Fundacji wymagane jest wspdtdziatanie dwdch Cztonkéw Zarzadu.
2. Wszystkie aktywnosci projektowe Fundacji, musza opieraé sie na stosownej, wczesniej przyjetej
uchwale Zarzadu.
3. Zarzad dziata kolegialnie i kieruje sprawami Fundacji poprzez podejmowanie uchwat.

§3
Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu:
1. Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywac wynagrodzenie z tytutu umowy o prace a takze bra¢ dodatkowo
udziat w poszczegdlnych projektach, ktdérych finasowanie jest przewidziane w budzecie danego projektu,
przyjetym wczedniej uchwata Zarzadu. Umowe na takie wynagrodzenie podpisuje Przewodniczgcy Rady
Fundacji zgodnie ze statutem FCS.

§4
Zadania Zarzadu w szczegdlnosci:
1. Wykonywanie uchwat Rady Fundacji,
2. Wystepowanie z inicjatywa uchwatodawcza oraz opracowywanie projektéw uchwat i innych aktéw
normatywnych w tym Regulamindw,
3. Opracowywanie i przedstawianie Radzie Fundacji sprawozdania ze swej dziatalnosci po zakoniczeniu
roku obrotowego,
4. Zarzadzanie i prowadzenie spraw zwigzanych z biezgca dziatalnoscig Fundaciji,
5. Okreslanie szczegotowych kierunkéw dziatania,
6. Opracowywanie preliminarza budzetowego,
7. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
8. Zawieranie porozumien o wspotpracy z innymi organizacjami i instytucjami majacymi podobne cele
statutowe,
9. Zarzadzanie majatkiem finansowym i sprawami Fundacji oraz spetnianie swoich obowigzkéw przy
scistym przestrzeganiu przepisbw prawa oraz postanowiern Statutu, uchwat Rady Fundacji
i obowigzujgcych Regulamindw,
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§5
Posiedzenia Zarzadu:
1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes,
2. Zarzad zbiera sie nie rzadziej niz raz na kwartat,
3. Posiedzenie Zarzgdu moze mieé charakter stacjonarny lub online,
4. W posiedzeniach Zarzadu moga brac udziat osoby zaproszone przez Zarzad (do poszczegdlnych punktéw
porzadku obrad), pracownicy Fundacji, Przedstawiciele Rady Fundacji (Fundatoréw) pod warunkiem
wczesdniejszego skutecznego poinformowania ich o tym i za zgodg co najmniej dwéch cztonkéw Zarzadu
Z posiedzen Zarzadu sporzadza sie protokét, ktéry zawiera porzadek obrad, imiona i nazwiska oraz funkcje
obecnych cztonkéw Zarzadu i innych oséb obecnych na zebraniu, liczbe oddanych gtoséw za
poszczegdlnymi uchwatami oraz odrebne zdanie Cztonka w danej kwestii (protokét z posiedzenia zarzadu
jest przyjmowany uchwatg przez Zarzad, droga obiegowg, w ciggu 10 dni po posiedzeniu Zarzadu,
5. Biuro Zarzadu prowadzi rejestr uchwat, uchwaty Zarzadu podejmowane sa w gfosowaniu jawnym,
zwykty wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci wszystkich Cztonkéw Zarzadu.
W przypadku nieobecnosci na spotkaniu Zarzadu przynajmniej jednego z Cztonkéw Zarzadu, zwotywane
jest drugie spotkanie Zarzadu w tej sprawie, w terminie nie kr6tszym niz 14 dni od pierwszego spotkania.
W przypadku ponownego braku kworum uchwata zostaje podjeta przez obecnych na spotkaniu Cztonkéw
Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu zobowigzani sg do podania adresu e-mail oraz numeru telefonu w celu umozliwienia
bezposredniego kontaktu ww. sprawach.
6. Gtosowanie moze odby¢ sie poza posiedzeniem Zarzadu, w drodze obiegowej za pomoca poczty
elektroniczne;j.

§6
Biuro Fundacji Zarzadu:
1. Zarzad nadaje kierunek pracy powotfanego Biura, sprawuje nad nim kontrole, udziela niezbednych
petnomocnictw osobie kierujacej Biurem.
2. Zarzad obowigzany jest do stworzenia odpowiednich warunkéw dla wtasciwej realizacji zadan Biura
z uwzglednieniem zasad bhp i p-poz., w zakresie praw i obowigzkéw wynikajacych ze stosunku pracy
z zatrudnionymi pracownikami maja odpowiednio zastosowanie przepisy KP.
3. Bezposredni nadzér nad pracg Biura sprawuje, w imieniu Zarzagdu, dyrektor lub Prezes Zarzgdu Fundacji.
4. W przypadkach nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie decyduje Zarzad kierujgc sie
postanowieniami statutu badz innymi przepisami prawa.

§7.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia go przez Rade Fundaciji.

Gdansk, 28.06.2023 r.
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UCHWALA NR 6/2023
RADY FUNDACII
CENTRUM SOLIDARNOSCI
Z dnia 28.06.2023 roku

§1
Dziatajgc na podstawie § 9 pkt. 7 Statutu Fundacji Centrum Solidarnosci, Rada Fundac;ji

postanawia zatwierdzi¢ Regulamin Zarzadu Fundacji Centrum Solidarnosci.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. :

. Gtosowanie przeprowadzono w trybie jawnym.

Liczba obecnych cztonkéw Rady Fundagé'i:.../g..
Uchwate podjeto przy liczbie gtoséw:...2..

Wstrzymato siq:.@

Cztonkowie Rady Fundacji:

1. Lech Watesa

2. Piotr Duda

® o/l
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9. $p. Ks. Abp Tadeusz Goctowski
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